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VAGEN TILL FRAMTIDEN.
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NORDENS SAMHALLSBYGGARE






VALKOMMEN TILL PEAB.

Ser vi att vi kan gora nytta, kan vi inte lata bli — vi engagerar oss. Darfor har Peab
pa dryga femtio ar gatt fran att vara en liten lokal entreprendr till att bli Nordens
samhallsbyggare. Att fa utveckla orter med nya hus, hem, végar och liknande ar
ett stort fortroende. Sa som vi ser det handlar det om att fa manniskors vardag att
fungera. Och darfor ar vi noga med att ta hansyn till bAde mjuka och harda varden
i saval stora som sma projekt.

Idag ar vi 14 000 skickliga medarbetare i Sverige, Norge och Finland. Var vision ar
att bygga framtidens hallbara samhalle.

Darfor soker vi manniskor som kan och vill forma framtiden. Som gérna ser sig
som Nordens samhallsbyggare.

Den resan har bara precis borjat. Och vi hoppas att du &r med oss pa den.

VAGEN TILL FRAMTIDEN.

Alla pratar om hallbarhet. Som Nordens samhallsbyggare ser vi det som en he-
derssak att vara en féregangare och bidra med mer an bara ord. Malet ar att vara
bast i branschen 2014. For oss ar hallbarhet inte bara ett satt att moéta kunders
och omvarldens krav, utan ocksa en etisk fraga. Vi har ett gemensamt ansvar for
hur det star till idag och imorgon. Darfor har vi bestamt att allt vi gor i sin helhet
ska vara ansvarsfullt och langsiktigt utformat med tanke pa miljdmassiga, ekono-
miska och sociala aspekter.

God etik ar ocksa viktigt for oss som arbetsgivare. Sa viktigt att vi hela tiden arbe-
tar med utbildningar och seminarier kring etik- och mangfaldsfragor for alla vara
medarbetare. Det ar enklare att trivas och géra ett bra jobb med en éppen och
arlig foretagskultur dar alla respekterar varandra och kanner sig valkomna.



EN MAGNET FOR
SKICKLIGA MANNISKOR.

Vi vill kunna satta vara kunder i framsta rummet aven i framtiden. Darfor soker vi
manniskor som kan och vill forma framtiden. Som har samma grundvarderingar

som vi och ar jordnara, utvecklande, palitiga och personliga. Som géarna ser sig

som Nordens samhallsbyggare.

Men vi satsar inte bara pa att attrahera duktiga manniskor utan ocksa pa att fa
dem motiverade att stanna och utvecklas med oss. Lange. Historiens storsta
generationsvaxling ar ett faktum. Var tredje person som arbetar har gatt i pension
ar 2020. Nu ar det din tur att ta 6ver - din framtid finns hos oss!

NORDENS BASTA ARBETSPLATS.

Som Nordens samhéllsbyggare vill vi forstas ocksa vara Nordens béasta arbets-
plats. Déarfoér arbetar vi standigt och systematiskt med att férbattra arbetsmiljo,
arbetsorganisation, kommunikation, I6neformer, kompetensutveckling och ledar-
skap. Vi har mycket att erbjuda! Eftersom vi ar en stor koncern finns det stora moj-
ligheter att valja var och med vad man vill arbeta. Dessutom har vi alltid uppmunt-
rat okonventionella karriarvagar. Man far garna ga hur langt som helst!

Vi investerar mellan 70-80 miljoner kronor per ar i internutbildningar; insatserna ar
kopplade till malen i affarsplanen. Det finns cirka 200 enskilda kurser, bland annat
etik, hallbarhet, juridik, miljo, arbetsmiljo, inkdp, logistik, kalkyl, anbud och projek-
tering. Var interna akademi har ocksa den langsta och bredaste ledarskapsutbild-
ningen i sitt slag. Varje ar gar ungefar 300 av vara hantverkare och tjansteman
dessa program for att kunna ta steget till en ny tjanst med stérre ansvar.



/ Yelda Goker, Stockholm
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DU AR NASTA GENERATION.

Vi tycker sjalva att vi har varldens roligaste jobb. Och vi vill garna uppmuntra fler
att sdka sig hit.

Gar det bra for Peab, gar det ocksa bra for oss som arbetar har. Vart vinstdel-
ningsprogram kan innebara ett extra tillskott utéver alders- och tjanstepensionen.
Tusentals av vara medarbetare ar aktiedgare i Peab, bland annat genom vara
férmanliga konvertibelerbjudanden.

Utover detta har vi dven ett gediget formanspaket med bland annat personalbil,
semestererbjudanden, forsakringserbjudanden, friskvardsbidrag och rabatter -
som alla anstéllda kan nyttja.

VAGAR IN | FORETAGET.

Som hogskolestuderande kan du géra sommarpraktik hos oss. Varje division i
Peab erbjuder dessutom minst tva betalda examensjobb per &r. En personlig
handledare hjalper till att utveckla tankarna och stéttar under arbetets gang. Mer
information om detta hittar du pa var hemsida peab.se. Dar kan du ocksa goéra en
intresseanmalan, sa tar vi kontakt med dig.

Valkommen till Peab.



PEAB KOMMUNIKATION, 2011-04-19

NORDENS
SAMHALLSBYGGARE.

Peab bygger framtidens hallbara samhalle.

Vi ér den sjalvklara partnern i samhallsbyggandet
iNorden. Viskapar idéer, tar initiativ och ar nyda-
nande. Vi arbetar resurssnalt och vara klimatsmarta
I16sningar ligger i framkant. Det vi gor ar hallbart
genom hela livscykeln.
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