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Kommuniké fran Peabs arsstamma 2024

Peab AB (publ.) holl idag &rsstamma i Grevieparken i Bastad. Anders Runevad valdes till
styrelseordférande. Arsstamman faststallde resultat- och balansrakning, beslutade om
vinstdisposition, val av och arvode till styrelse och revisor samt val av valberedning och beslut
om principer for valberedningens tillsattning och instruktion for den. Stamman bemyndigade
ocksa styrelsen att besluta om nyemission, om éverlatelse av egna aktier samt om ett nytt
langsiktigt prestationsaktieprogram.

Aktieagare kunde aven utdva sin rostratt pa stamman genom postrostning i enlighet med foreskrifterna
i Peabs bolagsordning.

Arsstamman beslutade med erforderlig majoritet i enlighet med samtliga av styrelsen och
valberedningen framlagda forslag.

Faststallande av koncernens balans-och resultatrakningar samt ansvarsfrihet
¢ Stamman faststéllde bolagets respektive koncernens balans- och resultatrakningar for 2023.

e Styrelseledamoéterna och verkstallande direktoren beviljades ansvarsfrinet for rakenskapsaret
2023.

Beslut om vinstutdelning
e Arsstamman beslutade i enlighet med styrelsens férslag att utdelning for rakenskapséaret 2023
lamnas med 1,50 kr per aktie.

e Som avstamningsdag for utdelning beslutades onsdagen den 8 maj 2024. Utdelningen sands
ut fran Euroclear Sweden tisdagen den 14 maj 2024.

Erséttningspolicy
e Stamman beslutade att godkanna styrelsens forslag till andringar i ersattningspolicy enligt
forslag som presenterats i kallelsen till &rsstamman och i sin helhet funnits tillganglig pa
bolagets webbplats.

Ersattningsrapport
¢ Stamman godkande av styrelsen framtagen erséttningsrapport 2023.

Val av styrelseledamdter och ordférande
¢ | enlighet med valberedningens forslag beslutade stimman att valja om Magdalena Gerger,
Karl-Axel Granlund, Liselott Kilaas, Kerstin Lindell, Fredrik Paulsson, Malin Persson, Lars
Skold och Anders Runevad.

e Anders Runevad utsdgs pa nytt till styrelseordférande.
Beslut om styrelse- och utskottsarvoden
e Arvode till styrelsens ordférande beslutades att utgd med 1 250 000 kr och till varje 6vrig

ledamot i styrelsen med 625 000 kr.

e For arbete i Ersattningsutskottet och Finansutskottet beslutades att arvode utgar med 82 500
kr for respektive ledamot i vardera utskott.

e For arbete i Revisionsutskottet beslutades att arvode till ordférande utgar med 170 000 kr och
till varje 6vrig ledamot med 82 500 kr.



e Det sammantagna arvodet till ledamdoterna beslutades att uppga till 6 537 500kr

Val av revisor samt arvode
e | enlighet med revisionsutskottets rekommendation omvaldes det registrerade
revisionsbolaget EY till revisor och Jonas Svensson som huvudansvarig revisor.

e Arvode till revisor beslutades utga enligt godkénd rakning.

Principer for valberedningens tillsattning och instruktion for valberedningen
e Stamman beslutade i enlighet med valberedningens forslag att bland annat &ndra texten i
punkterna 1.1, 1.2 och 1.3 i Principer for valberedningens tillsattning och instruktion for
valberedningen fran “sista bankdagen i augusti ” till “sista bankdagen i juni” avseende
uppgifter om agarforhallanden/agargrupperingar som ska ligga till grund for faststallande av
vem som har ratt att utse ledamot i valberedningen.

Bemyndigande avseende nyemission av B-aktier
e Stdmman bemyndigade styrelsen att vid ett eller flera tillfallen, under tiden fram till nasta
arsstamma, besluta om nyemission av B-aktier motsvarande sammanlagt hogst 10 procent av
det registrerade aktiekapitalet vid tidpunkten fér bemyndigandet, med eller utan foretradesratt
fér nuvarande aktiedgare.

Bemyndigande avseende aterkop av B-aktier

e Stamman bemyndigade styrelsen att under tiden fram till nasta arsstamma, besluta om att, pa
Nasdaq Stockholm AB eller genom ett forvarvserbjudande riktat till samtliga aktiedgare eller
aktieagare av aktier av ett visst slag, forvarva hogst s& manga aktier att bolagets innehav av
egna aktier efter forvarvet uppgar till hogst en tiondel av samtliga aktier i bolaget. Aktierna far
forvarvas pa Nasdag Stockholm AB till ett pris inom det vid var tid registrerade kursintervallet
och vid forvarv genom forvarvserbjudande, till en kurs motsvarande lagst boérskurs vid tiden for
erbjudandet med en maximal avvikelse av 30 procent uppat. Aktier far endast forvarvas mot
vederlag i pengar.

Bemyndigande avseende avyttring av B-aktier
e Stamman bemyndigade styrelsen att under tiden fram till nasta arsstamma, fatta beslut om att,
pa Nasdaq Stockholm AB eller i samband med till exempel féretagsférvarv och med eller utan
avvikelse frn aktieagarnas foretradesratt, dverlata htgst samtliga egna aktier som bolaget
innehar, pa Nasdag Stockholm AB till ett pris inom det vid var tid registrerade kursintervallet
och vid avyttring pa annat sétt med ett pris som motsvarar borskursen pa aktierna vid tiden for
Overlatelsen med den avvikelse styrelsen finner lamplig.

Prestationsaktieprogram och 6verlatelse av egna aktier
e Styrelsen féreslog och stamman godkande &ven Prestationsaktieprogram 2024, vilket syftar
till att knyta nyckelpersoners beloningar narmare bolagets langsiktiga resultat- och
vardeutveckling.

e Programmet omfattar cirka 600 ledande befattningshavare och specialister inom koncernen,
dar deltagarna tilldelas aktieratter som kan omvandlas till aktier under férutsattning att
faststallda prestationsmal uppnas.

e Malen inkluderar krav pa specifika resultat per aktie samt minskning av koldioxidutslapp.

e Stamman godkande dven anvandandet av tidigare aterkopta aktier for genomférandet av
Prestationsaktieprogrammet.

Fullstdndig dokumentation
Fullstandig dokumentation avseende arsstammans beslut finns p& Peabs hemsida
www.peab.se/stamma.



For ytterligare information, véanligen kontakta:

Juha Hartomaa, IR-chef, 0725 33 31 45

Peab ar Nordens samhallsbyggare med 14 000 medarbetare och en omséttning pa 57 miljarder kronor. Med lokal
narvaro och fokus pa egna resurser utvecklar, anlagger och bygger vi vardagen dar livet levs. Huvudkontoret
finns i Forslov pa Bjarehalvon i Skane. Aktien ar noterad vid Nasdag Stockholm.



